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Liebe Mitglieder und Interessierte

Wir freuen uns, Ihnen die neuesten kbk-Informationen zuzustellen und wünschen Ihnen eine
spannende Lektüre bei den aktuellen behindertenpolitischen Themen.

Unsere Aktivitäten

Terminblocker- Publikumsteilnahme Wintersession BLG-Debatte
In der kommenden Wintersession wird im Grossen Rat (GR) über das Behindertenleistungsgesetz
(BLG) debattiert. Wir möchten gemeinsam mit euch die Beratung vor Ort auf der Zuschauertribüne im
Berner Rathaus mitverfolgen und sichtbar sein. Die Session wird zwischen dem 28. November und 8.
Dezember 2022 stattfinden. Das genaue Datum während dieser zwei Wochen, an dem das BLG
behandelt wird, ist zum heutigen Zeitpunkt noch nicht bekannt. Wir gehen davon aus, dass das BLG
eher in der zweiten Sessionswoche an der Reihe sein wird.
Sobald das Datum bekannt ist, werden wir euch darüber informieren, damit ihr das Datum
reservieren könnt. Provisorisches Sessionsprogramm des GR

Kanton Bern

Beantwortete Interpellation:
Schulergänzende Angebote für Familien mit einem Kind mit Beeinträchtigung
Der Regierungsrat des Kantons Bern hat eine Interpellation zum Thema Schulergänzende Angebote
für Familien mit einem Kind mit Beeinträchtigung beantwortet. Hier finden Sie die Antwort des
Regierungsrates auf die Interpellation (pdf)

Gleichstellung: Fokus liegt neu auf Quartier, Schule und Arbeit
Der Gemeinderat der Stadt Bern hat beschlossen, die Ziele der Fachstelle Gleichstellung von
Menschen mit Behinderungen anzupassen. Neu soll den Bedürfnissen von Menschen mit kognitiven
oder psychischen Beeinträchtigungen sowie neurodivergenten Personen noch besser entsprochen
werden. Thematisch sollen die Quartierarbeit, das Erwerbsleben und die Volksschule in den Fokus
rücken. Die Neuausrichtung basiert auf einer Standortbestimmung, welche zusammen mit der Berner
Fachhochschule durchgeführt wurde. Zur Medienmitteilung

Das Schweizer Bildungssystem einfach erklärt
In einem neuen Video erklären die BIZ Berufsberatungs- und Informationszentren des Kantons Bern
mit Zeichnungen und in einfacher Sprache, wie das schweizerische Bildungssystem aufgebaut ist. Es
wendet sich an Eltern mit Kindern in der Berufswahl und erläutert die Bildungsstufen sowie die
verschiedenen Wege innerhalb des Bildungssystems. Zum Youtube-Video

andere Kantone

Tessin: Die Gebärdensprache wird anerkannt
Der Kanton Tessin hat als dritter Kanton die Italienische Gebärdensprache anerkannt. Die Tessiner
Bevölkerung hatte am 30. Oktober 2022, die Einführung von Artikel 13a in die Kantonsverfassung mit
86,2 Ja und zu 13.8% Nein angenommen. Ergebnis und kann ein Vorbild für andere Kantone
sein. Medienmitteilung SGB-FSS 
Im Kanton Bern wird der Bericht des Regierungsrates zur Amtlichen Anerkennung der
Gebärdensprache gespannt erwartet: Für eine amtliche Anerkennung der Gebärdensprache (be.ch)

Nationales
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Grösste deutschsprachige Jobbörse für Menschen mit Behinderungen in der Schweiz lanciert
Obwohl der gleichberechtigte Zugang zum Arbeitsmarkt ein wichtiger Punkt der UNO-
Behindertenrechtskonvention ist, sind ein Drittel der Menschen mit Behinderungen in der Schweiz
nicht erwerbstätig. Das österreichische Sozialunternehmen myAbility und die Schweizer Stiftung
MyHandicap (Betreiberin des Online-Portals enableme.ch) haben nun die grösste deutschsprachige
Jobbörse für Menschen mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen in der Schweiz lanciert.
Das barrierefreie Portal soll die Jobsuche für Menschen mit Behinderungen möglichst einfach
gestalten und sie befähigen, ihre beruflichen Ziele zu erreichen.
Mehr zum Portal unter enableme.myability.jobs

«Wohnen mit Vielfalt» geht mit eigener Website online
Die neue Website des Projektes «Wohnen mit Vielfalt» bietet zahlreiche praxistaugliche
Handlungsinputs zur Wohnungssuche und zum Wohnen im Sozialraum. Beim Projekt geht es um die
Förderung von inklusivem, sozialraumnahen Wohnraum fu ̈r Menschen mit psychischer
Beeinträchtigung (MmpB). Zum Beitrag von INSOS

Schweizerisches Sozialarchiv – Filme zur Gehörlosigkeit
Vor fünf Jahren übernahm das Schweizerische Sozialarchiv das Archiv von «Sonos»
(Schweizerischer Hörbehindertenverband). Nun sind auch die umfangreichen audiovisuellen
Bestände online zugänglich, insbesondere die Filme, hinzu kommen mehrere hundert neu
erschlossene Fotos. Hier können Sie stöbern.

Recht auf Gebärdensprache: Emanzipationsbewegung der Gehörlosen
Über die Geschichte von gehörlosen Menschen in der Schweiz und ihre langjährige
Emanzipationsbewegung ist wenig bekannt. Ein neues interaktives und frei zugängliches digitales
Lernbuch gibt einen breiten Einblick in die Erfahrungen gehörloser Menschen sowie in ihre
historischen und aktuellen politischen Anliegen. Beitrag BHF konten&maschen

Petition: Zwangssterilisationen sollen in der Schweiz verboten werden
Zwangssterilisationen verstossen gegen die Menschenrechte und entsprechen nicht den ethischen
Standards der Schweiz. Deshalb fordert das Netzwerk avanti donne mit einer Petition ein Verbot von
Zwangssterilisationen sowie Wiedergutmachungen für Direktbetroffene. Zur Petition von avanti donne

Psychische Gesundheit im Arbeitsumfeld - neuer Leitfaden für Unternehmen
Psychische Krankheit führt grossenteils nicht zu Arbeitsunfähigkeit, jedoch oftmals zu
Produktivitätsverlusten und manchmal zu erheblichen Belastungen für alle Beteiligten. Das
Eidgenössische Büro für die Gleichstellung von Menschen mit Behinderungen EBGB hat unter
Mitwirkung von Compasso einen Leitfaden zu psychischer Gesundheit im Arbeitsumfeld entwickelt.
Dieser vermittelt Arbeitgebenden mehr Sicherheit und Orientierung im Umgang mit psychisch
beeinträchtigten Mitarbeitenden. Zum Leitfaden

Programm Fachtagung «E-Accessibility» am Donnerstag 17.11.2022
Die Fachtagung ist aufgeteilt in einen deutschen Teil am Morgen und einen französischen Teil am
Nachmittag. Die Teilnahme ist kostenlos und erfolgt über Livestream mit Untertitelung und
Übersetzung in Gebärdensprache. Mehr Informationen und Anmeldung

Rechtskurse von Pro Mente Sana
Pro Mente Sana bietet Rechtskurse und Referate für Fachleute aus dem Sozial- und
Gesundheitsbereich sowie andere Interessierte an. Hier mehr erfahren zum Weiterbildungsangebot

Internationales

Vom Ausland lernen: Wohnen und Behinderung
Die Wohnangebote für Menschen mit einer Behinderung sind im Wandel. Die Gründe dafür liegen im
Spannungsverhältnis der Prinzipien der Fürsorge und der Emanzipation. Für die schweizerische
Sozialpolitik ist es hilfreich diesen Konflikt zu verstehen und einen Blick ins Ausland zu werfen.
Blogbeitrag von Knoten und Maschen
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Deutschland: Positionen zur gerechten Entlohnung und Inklusion behinderter Menschen
"Alle Menschen mit sogenannter geistiger Behinderung sollen ihren Arbeitsort frei wählen dürfen. Und
alle sollen mit einem ausreichenden Lohn ihren Lebensunterhalt selbst verdienen können.“ Dies
fordert Ulla Schmidt, die Bundesvorsitzende der Lebenshilfe. Welche Schritte auf dem Weg zu einem
inklusiven Arbeitsmarkt notwendig sind, hat die Bundesvereinigung Lebenshilfe nun in einem
Positionspapier aufgeschrieben. Zum Beitrag und zum Positionspapier

Deutschland: Gesundheitsförderung mit und für Menschen mit Behinderung
Das Projekt „Bewegung und Gesundheit im Alltag stärken (BeuGe)“ von Special Olympics
Deutschland (SOD) und dem GKV-Bündnis für Gesundheit startete 2022 in eine zweite Projektphase.
Zudem wurde ein Leitfaden für den Aufbau kommunaler Strukturen zur Gesundheitsförderung für
Menschen mit Behinderung veröffentlicht. Mehr dazu hier

Erfahrungsberichte

Reportage-Serie: "Einfach Mensch" 
In „einfach Mensch“ erzählen Menschen mit Behinderung und sozial Benachteiligte selbst. Die
Reportage entsteht in Zusammenarbeit mit der "Aktion Mensch". Hier zur ZDF-Serie

  

  

Marktplatz

Angebote

Freie Arbeitsplätze - Atelier Passage Region Biel (Link)
Mitarbeiter/ in Ausrüstung mit IV-Rente (40% - 100%) mit der Möglichkeit zur Teilnahme

von Ausseneinsätzen, SAZ Burgdorf (Link)
Aussenwohngruppe Zollikofen - Betreutes Wohnen für junge Erwachsene (Link)

Veranstaltungen

Samstag, 12.11.2022: Lotto- und Spaghettiplausch (Link)
Sonntag, 13.11.2022: Familien-Brunch und Tanz-Nami (Link)
Dienstag, 15.11.2022: Folge 10 von Flügge: Das Vermächtnis (Link)

  

Herzliche Grüsse
Ihr kbk-Team
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